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Пояснительная записка 

Программа разработана с учѐтом Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 

мая 2015 г. № 996-р) и Плана мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 гг.  

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г.   

№ 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), федеральных государственных 

образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (приказ 

Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 286), основного общего образования (приказ 

Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 287), среднего общего образования (приказ 

Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. № 413). (приказа Минпросвещения об утверждении 

ФОП СОО от 23.11.2022г №1014). 

 Программа  основывается  на  единстве  и  преемственности  

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими 

программами воспитания для образовательных организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования.  

Программа воспитания предназначена для планирования  и организации системной 

воспитательной деятельности в образовательной организации; разрабатывается  и 

утверждается с участием коллегиальных органов управления общеобразовательной 

организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей (законных 

представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьѐй  и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся  к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; предусматривает историческое просвещение, 

формирование российской культурной  и гражданской идентичности обучающихся.   

Программа  включает  три  раздела:  целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — календарный план воспитательной работы. При разработке или обновлении 

рабочей программы воспитания еѐ содержание, за исключением целевого раздела, может 

изменяться в соответствии с особенностями общеобразовательной организации: 

организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных 

представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углублѐнное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся.  

  

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание 

воспитания обучающихся в образовательной организации определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 
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обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России.   

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные 

ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой 

потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины.   

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий  

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренѐнный в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации.   

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 

сфере образования цель воспитания обучающихся в образовательной организации: развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе традиционных 

российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, 

гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких 

нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета духовного над 

материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и 

взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, единства народов 

России, а также принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства.  

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации:  

- усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения 

полученных знаний;  

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС СОО.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают: 

- осознание российской гражданской идентичности,  

- сформированность ценностей самостоятельности и инициативы,  

- готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению,  

- наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности,  

- сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учѐтом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности.  
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1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС СОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России 

как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой 

и политической культуры. 

Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности. 

Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 

семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства. 

Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 

социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности. 

Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды. 

Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП СОО установлены 

ФГОС СОО.   

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна 

быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС 

СОО.  

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования 
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Целевые ориентиры 

Гражданско - патриотическое воспитание  

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - 

России, ее территории, расположении; 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам; 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины - России, Российского государства; 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение; 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях; 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание  

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности 

с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание  

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей; 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия  

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде; 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе; 

Ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 
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Трудовое воспитание  

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление; 

Проявляющий интерес к разным профессиям; 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание  

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду; 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам; 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания  

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 

познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании; 

Имеющий. первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации  

Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа п. 

Пробуждение им. Л.А. Кассиля» Энгельсского муниципального района Саратовской области - 

общеобразовательное учреждение, является некоммерческой организацией, созданной для 

реализации права граждан на образование, гарантии общедоступности и бесплатности 

начального общего, основного общего, среднего общего образования. Школа является 

юридическим лицом. Учредитель - Энгельсский муниципальный район. Функции и полномочия 

учредителя осуществляет Комитет по образованию администрации Энгельсского 

муниципального района.  

Коллегиальными органами управления образовательным учреждением являются: 

Педагогический совет, Совет родителей, Совет обучающихся, общее собрание трудового 

коллектива.  

В школе 20 классов, общая численность учащихся 417 человек, 33 педагога, есть специалисты: 

педагог-психолог, социальный педагог, учитель-дефектолог, учитель-логопед, уполномоченный 

по защите прав участников образовательных отношений, советник директора по воспитанию. В 

учреждении функционирует социально-психологическая служба, служба медиации, штаб 

воспитательной работы. Имеются учебные кабинеты, библиотека, музейная комната боевой и 

трудовой славы, спортивный и актовый залы, тренажѐрный зал, спортивная площадка, столовая, 

Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». 

Имеется школьный сайт и действующие страницы МОУ «СОШ п. Пробуждение им. Л.А. 

Кассиля» в социальных сетях "Одноклассники", VK и Телеграмм. Основной целью работы 

сайта и группы в социальных сетях является информирование общественности о деятельности 

школы. Данный формат общения является важным звеном информационного пространства 

школы, помогает учащимся и их родителям отслеживать происходящие в школе события. Сайт 

и группа рассказывает о жизни всего школьного коллектива, является динамически 
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развивающимся ресурсом и пополняется по мере поступления материала.  

Основными традициями воспитания в школе являются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые общешкольные 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других 

совместных дел педагогов и школьников – коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль 

в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами и 

максимально поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие 

школьников;  

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, 

кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. 

      В МОУ «СОШ п. Пробуждение им. Л.А. Кассиля» реализуются модели духовно-

нравственного, музыкально-эстетического и историко- и эколого-краеведческого образования, 

которые предусматривают формирование у школьников основ культуросообразного поведения, 

понимания особенностей региона на основе первичных представлений о его природе, истории, 

населении, быте, культуре; гражданской позиции, бережного отношения к памятникам истории 

и культуры, сохранения традиций народов, проживающих в регионе.  Духовно-нравственное 

воспитание представляет собой формирование нравственных качеств человека на основе 

изучения духовной культуры России, основанной на ценностях Православной культуры. 

Эколого-краеведческое образование, которое предполагает формирование воспитание основ 

культуры общения с природой родного края, его истории и современной жизни, практическое 

овладение элементарными умениями и навыками экологически целесообразного поведения в 

природе, особого отношения к родному краю, людям. Отбор содержания учебного материала в 

каждом учебном предмете осуществлѐн с ориентацией на формирование базовых национальных 

ценностей. Средствами разных предметов в детях воспитывается любовь к своему Отечеству, 

своей малой Родине, своему народу, его языку, духовным, природным и культурным ценностям, 

уважительное отношение ко всем народам России, к их национальным культурам, обычаям и 

традициям, к государственным символам Российской Федерации.  

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений 

деятельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности представлены в 

соответствующих модулях: «Основные школьные дела», «Классное руководство», «Урочная 

деятельность», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Организация 

предметно-пространственной среды», «Взаимодействие с родителями» (законными 

представителями), «Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное 

партнерство», «Профориентация»  

 

Инвариантные модули 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) может предусматривать: 
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 максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов 

для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач 

уроков, занятий; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность 

в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и 

педагогическими работниками, соответствующие укладу МОУ «СОШ п. Пробуждение им. 

Л.А. Кассиля», установление и поддержку доброжелательной атмосферы.  

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметах, 

явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки 

своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления;   

 организация наставничества мотивированных и эрудированных учащихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся, планирование и 

выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности; 

 Реализация Всероссийских проектов «Киноуроки в школах России»; «Знание». 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей, обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, 

занятий: 

 Курсы внеурочной деятельности направленные на информационно – просветительские 

занятия патриотического, нравственного и экологического направления «Разговоры о 

важном». 

 Курсы внеурочной деятельности, направленные на формирование функциональной 

грамотности обучающихся. 

 Курсы внеурочной деятельности, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и потребностей обучающихся – Профминимум, 

реализация проекта «Билет в будущее». 

 Курсы внеурочной деятельности, направленные на удовлетворение интересов и 

потребностей, обучающихся в творческом и физическом развитии.  

 Курсы внеурочной деятельности, направленные на реализацию особых 

интеллектуальных и социокультурных потребностей обучающихся. 
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Модуль «Классное руководство» 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные 

и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера; 

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке 

таких правил поведения в образовательной организации; 

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другое), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные 

беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) 

разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

 проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать 

в родительских собраниях класса; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в 

целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией; 

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и 

общеобразовательной организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

 

Модуль «Основные школьные дела» 
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Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает:  

 общешкольные праздники, мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в образовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 

участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей местности; 

 социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием 

социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и другой направленности; 

 проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми 

событиями для жителей населенного пункта; 

 разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, 

экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 

встречу гостей и других), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, 

с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнерами образовательной организации; 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам, 

модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие 

и другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слеты 

и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другого; 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 
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Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в образовательную организацию 

государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства 

позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации; 

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе "мест 

гражданского почитания" (в том числе, если образовательная организация носит имя 

выдающегося исторического деятеля, ученого, героя, защитника Отечества и других) в 

помещениях образовательной организации или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов 

воинской славы, памятников, памятных досок; 

 оформление и обновление "мест новостей", стендов (холл первого и второго этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты 

об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и другое; 

 разработку и популяризацию символики образовательной организации (эмблема, флаг, 

логотип, элементы костюма обучающихся и другое), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся 

в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами 

друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной 

организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при 

образовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и 

игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

 создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые 

обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, 

брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 
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родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности. 

 Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

 

Модуль «Взаимодействие с родителями» (законными представителями) 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает:  

 

На групповом уровне:  

 Совет родителей, участвующий в управлении образовательной организации и решении 

вопросов воспитания и социализации их детей; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и советы 

от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;   

 родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса 

в школе; 

 общешкольные и классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

 родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов, информирование родителей о состоянии учѐбы детей через 

школьный электронный журнал.    

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри 

классных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов 

и родителей. 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в образовательной 

организации предусматривает: 

Классное самоуправление (Совет класса - исполнительный орган классного ученического 

самоуправления, создающийся с целью планирования, организации и проведения дел классного 

коллектива. Задача классного самоуправления состоит в том, чтобы организовать такой образ 

жизни в стенах класса, где всѐ – для ученика и всѐ, что делается, – исходит от ученика)  

Направление работы:  

-участие в планировании, разработке, проведении ключевых дел классного коллектива;  

- изучение интересов учащихся класса, выявление творческого потенциала каждого и в 
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соответствии с этим организация всех видов воспитательной деятельности;  

-выполнение коллективных, групповых и индивидуальных поручений (реализация 

школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, функций по контролю за порядком и 

чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п.);  

-дежурство по классу и по школе, школьные рейды; 

-участие в школьных и классных мероприятиях: досуг, классные и школьные вечера, 

праздники, спорт и спортивные мероприятия, ЗОЖ, самообслуживание в столовой;  

-деятельность школьного телевидения;  

-деятельность театрального кружка; 

- экологические десанты. 

Школьное самоуправление (Совет обучающихся - исполнительный орган школьного 

самоуправления, создающийся с целью получения учащимися опыта самостоятельного 

общественного действия, который состоит из лидеров всех секторов управления: учебного, 

спортивно-оздоровительного, культурно-массового, сектора печати и информации, сектора 

труда).  

На этом уровне члены Совета активно взаимодействуют с советником директора по 

воспитанию и педагогом-организатором, куратором ученического актива, представителями 

лидеров педагогического и родительского коллектива. 

Направление работы: 

- гражданская активность (волонтерский отряд, РДДМ)  

- военно-патриотическое движение (юнармейский отряд «Память»); 

- гражданско-патриотическое движение (отряд «Юный друг полиции»);  

-личностное развитие (профессиональная ориентация, служба школьной медиации);  

-информационно-медийное (школьное ТВ «Пробудка.ТВ»); 

-ЗОЖ (школьный спортивный клуб «Атлет», отряд ЮИД, ДЮП); 

- театральная студия «Стиль жизни». 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организации 

предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной 

организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и другое); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и других); 

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в образовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 

деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в 

социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 



 

15 

 

дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и другие); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого 

поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, - познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и другой); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и других); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого-

педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, 

социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие). 

Модуль «Социальное партнерство» 

 Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о 

сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.); 

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности при соблюдении требований 

законодательства Российской Федерации; 

 открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), на 

которые приглашаются представители организаций-партнеров, на которых обсуждаются 

актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, 

страны;  

 социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами 

с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

и т.д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной 

организации предусматривает: 

 циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, 

в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие 

знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 
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профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных заведениях и вузах; 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: 

просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, 

посещение открытых уроков; 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, 

которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

 освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов 

дополнительного образования; 

 

Вариативные модули 

 

Модуль «Детские общественные объединения» 

 

Действующие на базе МОУ «СОШ п. Пробуждение им. Л.А. Кассиля» детские 

объединения – это добровольные, самоуправляемые, некоммерческие формирования, 

созданные по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов 

для реализации общих целей. 

В МОУ «СОШ п. Пробуждение им. Л.А. Кассиля» созданы и работают объединения 

учащихся: Совет учащихся, юнармейский отряд «Память», отряды ЮИД, ДЮП, ЮДП, 

школьное телевидение «Пробудка.ТВ». Детские объединения имеют свои программы 

деятельности и осуществляют многоуровневое сотрудничество с организациями и 

предприятиями гражданского и патриотического  профиля. 

Совет обучающихся является одной из форм самоуправления обучающихся. 

Ученическое самоуправление – управление жизнедеятельностью школьного коллектива, 

осуществляемое учащимися, основанное на инициативе, самостоятельности, творчестве, 

совершенствовании собственной жизни, чувстве ответственности, взаимопомощи и 

организаторских способностях школьников. Совет лидеров устанавливает требования к 

одежде обучающихся совместно с Педагогическим советом и Советом родителей; 

осуществляет контроль за соблюдением учащимися дисциплины и выполнением ими своих 

обязанностей; представляет интересы обучающихся в комиссии по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений; участвует в разработке и реализации 

системы поощрений обучающихся за достижения в разных сферах учебной и внеучебной 

деятельности, в том числе принимающих активное участие в деятельности Совета 

обучающихся и общественной жизни ОУ, содействует реализации инициатив обучающихся в 

организации досуговой деятельности, создает условия для их реализации. 

Представители юнармейского отряда, отрядов ЮИД, ЮДП, ДЮП ежегодно выезжают 

на профильные лидерские, патриотические смены в летние лагеря «Буревестник», «Азимут», 

участвуют в событиях, направленных на повышение интереса у детей к службе 

правоохранительных органах, в ВС РФ, в том числе в военных сборах, военно-спортивных 

играх, соревнованиях, акциях. 

Активисты детских общественных объединений патриотического направления 

ежегодно: 

• принимают участие в районных и областных акциях и мероприятиях, направленных 

на формирование у членов детских объединений высокого патриотического сознания, твердой 
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гражданской позиции; понятия о месте и функциях отдельной личности в 

общественном устройстве; умения анализировать свои мысли и действия, принимать решение 

в проблемной ситуации, проявлять инициативу, предвидеть результаты и брать на себя 

ответственность, работать самостоятельно и в группе; 

• проводят интерактивные игры, мастер-классы, инсталляции к памятным датам 

(Блокада Ленинграда, памяти жертв Холокоста и др.), встречи с интересными людьми и 

Героями России; 

С   сентября 2020 года   реализует   свою   деятельность школьный юнармейский отряд 

«Память», в   состав   которого   входят учащиеся 9а класса МОУ «СОШ п. Пробуждение им. 

Л.А. Кассиля». В октябре 2022 года в ряды ВВПОД «ЮНАРМИЯ» вошли ученики 7а класса. 

Основное направление работы отряда – военно-патриотическое. Ежегодно в День победы, 

День памяти и скорби – 22 июня, День неизвестного солдата, День Героев Отечества члены 

отряда несут вахту Памяти у памятного знака и памятной плиты, установленных во дворе 

МОУ «СОШ п. Пробуждение им. Л.А. Кассиля». 

Юнармейцы отряда «Память» участвуют в военно-спортивных играх, соревнованиях, 

акциях, становятся победителями и призерами на муниципальном этапе. 

Учащиеся отряда «Память» являются экскурсоводами школьного музея боевой и 

трудовой славы.                  

Основными направлениями деятельности отряда являются: 

Историко- краеведческое - познание наших корней, осознание неповторимости 

Отечества, его судьбы, неразрывности с ней, гордости за сопричастность к деяниям предков и 

современников. Оно включает: изучение военной истории Отечества, малой родины, 

героического прошлого различных поколений, боровшихся за независимость и 

самостоятельность страны. Вовлечение учащихся в работу по сохранению культурных и 

исторических памятников боевой и трудовой славы. 

Гражданско- патриотическое - формирование глубокого понимания конституционного 

и воинского долга, осознание положений Военной присяги, воинских уставов, требований 

командиров, начальников, старших должностных лиц. Формирование у подрастающего 

поколения высокой психологической устойчивости, готовности к выполнению сложных и 

ответственных задач в любых условиях обстановки, способности преодолевать тяготы и 

лишения военной и других видов государственной службы, важнейших психологических 

качеств, необходимых для успешной жизни и деятельности в коллективе. Оно включает: 

беззаветную любовь и преданность своему отечеству, гордость за принадлежность к великому 

народу, к его свершениям, испытаниям   и   проблемам, почитание национальных святынь и 

символов, готовность к достойному и самоотверженному служению обществу и государству. 

Оборонно- спортивное - приобщение подростков к занятиям спортом и физической 

культурой через формирование мотивационной целостной картины жизни. Обучение 

альтернативным способам организации досуга, основанным на мотивации сохранения и 

поддержания здоровья, формирование основ здорового образа жизни, как части духовной 

культуры. Развитие массового спорта, пропаганды спорта, как основы воспитания здорового и 

социально активного подрастающего поколения, обязательная спортивная составляющая во 

всех проводимых мероприятиях. Воспитание стремления к активному проявлению 

профессионально-трудовых качеств в интересах успешного выполнения служебных 

обязанностей и поставленных задач. 

Духовно- нравственное - осознание личностью высших ценностей, идеалов и 

ориентиров, социально-значимых процессов и явлений реальной жизни, способность 

руководствоваться ими в практической деятельности и поведении. Освоение детьми духовных 

ценностей мировой и отечественной культуры, подготовки их к самостоятельному выбору 

нравственного образа жизни, формирование у школьников гуманистического мировоззрения, 

морально-этических знаний и убеждений, этической культуры, стремления к 

самосовершенствованию и воплощению духовных ценностей в жизненной практике. Оно 
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включает: развитие высокой культуры и образованности, осознание идеи, во имя которой 

проявляется готовность к достойному служению Отечеству, формирование 

высоконравственных норм поведения, качеств воинской чести, ответственности    и 

коллективизма.  

Задачи профилактики детского дорожно-транспортного травматизма решает созданный 

в МОУ «СОШ п. Пробуждение им. Л.А. Кассиля» отряд юных инспекторов движения 

(ЮИД). Отряд ЮИД – это добровольное объединение школьников, которое создается с целью 

формирования у детей специальных знаний, умений, практических навыков безопасного 

поведения на дороге, воспитания у них гражданственности и ответственности, вовлечения 

школьников в работу по пропаганде безопасного поведения на дорогах и улицах среди детей 

дошкольного, младшего и среднего школьного возраста.  

Основные направления деятельности отряда ЮИД:  

обучающая деятельность - организация и проведение занятий по изучению Правил 

дорожного движения в дошкольном отделении и начальных классах образовательного центра; 

организация разъяснительной работы по теме безопасности дорожного движения, проведение 

бесед; организация практических занятий по безопасности дорожного движения; по 

овладению практическими навыками оказания первой медицинской помощи 

информационно- пропагандистская деятельность - организация разъяснительной 

работы – проведение бесед, круглых столов, викторин по ПДД, выступление агитбригады 

ЮИД; оформление   уголков   безопасности   дорожного движения; выпуск памяток, листовок, 

буклетов по безопасности дорожного движения, ведение документации отряда 

шефская деятельность - подготовка наглядных пособий для дошкольников, 

проведение занятий по БДД с воспитанниками дошкольного отделения и 

младшими школьниками; оказание помощи воспитателям в 

организации с детьми конкурсов, игр, утренников по безопасности дорожного движения, 

работа с юными велосипедистами 

патрульно-рейдовая деятельность - участие в муниципальных акциях и операциях, 

проводимых ГИБДД МУ МВД РФ «Энгельсское» по Саратовской области, а также 

самостоятельная организация в п. Пробуждение акций, рейдов, флешмобов и других форм 

работы в целях предотвращения нарушений ПДД со стороны детей и подростков, а также 

водителей 

культурно- досуговая деятельность - создание агитбригад, проведение викторин, игр, 

соревнований, конкурсов, тематических линеек, акций, месячников по безопасности 

дорожного движения; организации конкурсов рисунков, поделок по теме безопасности 

дорожного движения. 

Задачи безопасного поведения при обращении с огнѐм, пропаганды пожарной 

безопасности и организации этой работы среди детей решает дружина юных пожарных 

(ДЮП) – добровольное объединение школьников, которое создаѐтся с целью воспитания у них 

гражданственности, высокой общей культуры, коллективизма, широкого привлечения их к 

организации пропаганды безопасного поведения среди детей младшего и среднего звена. 

Основными задачами дружин юных пожарных являются: 

- активное содействие школе в воспитании учащихся, их всестороннем развитии, выработке у 

школьников активной жизненной позиции; 

- создание активной помощи взрослым в сохранении жизни, здоровья и имущества граждан от 

пожаров; 

- овладение основами пожарного дела, умениями и навыками по предупреждению и тушению 

пожаров, оказанию первой помощи пострадавшим на пожаре. 

Основные направления работы ДЮП: 

- Обучение правилам пожарной безопасности и действиям в случае возникновения 

пожара, правилам оказания первой медицинской помощи. Изучение первичных средств 

пожаротушения и ознакомление с пожарной техникой, пожарно- техническим вооружением, 
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средствами связи, системами автоматического пожаротушения, пожарной и охранно-пожарной 

сигнализации; 

- Проведение разъяснительной работы по предупреждению пожаров от шалости детей с 

огнем и пожарно-профилактической работе в школах, детских садах, учреждениях 

дополнительного образования детей и жилых домах с использованием технических средств 

пропаганды школьных радиоузлов, стенных газет, фотомонтажей, боевых листков, уголков 

юных пожарных. 

- Проведение занятий и соревнований по пожарно-прикладному спорту, 

противопожарных конкурсов, олимпиад, викторин, слетов, организация агитбригад, детских 

кинолекториев, участие в соревнованиях, экскурсиях, походах, рейдах, дозорах, военно-

спортивных играх. 

- Посещение пожарно-технических училищ, выставок, музеев и памятных мест, 

рассказывающих о подвигах пожарных, сбор  материалов по истории и о людях пожарной 

охраны и добровольных пожарных организаций, создание при школьных музеях экспозиции 

боевой славы, организация встреч с заслуженными работниками и ветеранами пожарной 

охраны, чемпионами и мастерами пожарно-прикладного спорта, выставление постов почетного 

караула у мемориальной доски погибшим пожарным. 

Задачи профилактики правонарушений решает созданный в МОУ «СОШ п. 

Пробуждение им. Л.А. Кассиля» отряд юных друзей полиции (ЮДП) - молодежное 

формирование, которое своей деятельностью оказывает воздействие по предупреждению 

правонарушений и преступлений со стороны несовершеннолетних, детской безнадзорности и 

беспризорности. Деятельность отряда регламентируется программой «Юный друг полиции». 

Основными целями и задачами деятельности отряда ЮДП является: 

-повышение правовой культуры, правовой грамотности среди школьников; 

-воспитание культурного, законопослушного человека; 

-взаимодействие с органами правопорядка в вопросах профилактики правонарушений 

среди подростков. 

В работу с подростками отряда «Юный друг полиции» входят: правовая, физическая 

функции, основы первой медицинской помощи, история органов внутренних дел, личной 

безопасности; а также экскурсии, встречи, смотры и слѐты «Юных друзей полиции». 

Отряд ЮДП организует, проводит и принимает участие в мероприятиях: 

• поздравление ко дню сотрудника ОВД; 

• творческий конкурс «Я в мире прав и обязанностей»; 

• конкурс информационных материалов «Телефон доверия» 

• областной творческий конкурс «На волжских рубежах»; 

• муниципальный туристический слет отрядов ЮДП; 

• муниципальный конкурсе творческих работ «Мир как гармония контрастов»; 

• участие в профильных сменах в МАУ «Буревестник»; 

• обучение в центре психологической помощи «Позитив» по курсу «Медиация» и по 

программе профориентации «Вектор»; 

• дежурство на школьных переменах. 

 Целью объединения школьного телевидения «Пробудка.ТВ» является развитие 

творческих и технических способностей участников образовательного процесса, 

формирование у них твердой жизненной позиции, патриотизма и веры в себя. В рамках 

объединения решаются задачи:  

- предоставить каждому ученику возможность для творческой самореализации; 

- повысить интерес учеников и родителей к делам и проблемам школы и дать им 

возможность искать пути их решения; 

- информировать о планируемых школьных и внешкольных мероприятиях; 

- освещать события, происходящие в районе, городе, регионе, стране, мире с позиции 

https://sch2dan.edu.yar.ru/zashchita_prav_uchastnikov_obrazovate_52/programma_yudp_16_20_god.pdf
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значимости для учащихся, школы; 

- проводить мероприятия, направленные на исследование вопросов, интересующих 

зрителей, а также на выяснение мнений по освещаемым вопросам; 

- развивать информационную культуру участников образовательного процесса. 

Основные направления работы объединения «Пробудка.ТВ»: 

• «Школьные вести» (интересные дела в классах, школе, наши достижения) 

• «Выдающийся мастер слова» (о жизни и творчестве Л.А. Кассиля) 

• «Профориентация» 

• «Новости спорта» 

• «Поздравляем!» 

• «Страничка здоровья» 

• «Календарь знаменательных дат» 

• «Спрашивали – отвечаем» 

 

Первичное отделение Российского Движения Детей и Молодежи (РДДМ) «Движение 

первых» 

 «Личностное развитие» организация творческой деятельности учащихся - создание 

условий для всестороннего гармоничного личностного развития учащихся, 

способствующие реализации потенциала активности каждого ученика  

«Гражданская активность» формирование активной жизненной позиции школьников, 

осознанного ценностного отношения к истории своей страны, города, района, народа;  

- стимулирование социальной деятельность школьников, направленная на оказание 

посильной помощи нуждающимся категориям населения;  

- организация акций социальной направленности;  

- создание условий для развития детской инициативы;  

- взаимодействие с организациями дополнительного образования   

-оказание помощи в проведении мероприятий экологической направленности;  

«Информационно-медийное» обеспечение мотивации и объединения школьников в20 

современное детское движение, которое способствует воспитанию будущих граждан как 

коммуникативных, творческих, свободно мыслящих личностей, обладающих 

аналитическим мышлением, умением аргументировано отстаивать свою позицию, 

владеющих современными медиакомпетенциям. 

Модуль «Школьный спортивный клуб «Атлет» 

Школьный спортивный клуб (ШСК) – это общественное объединение педагогов, обучающихся 

и родителей, способствующее развитию физической культуры, спорта в школе. 

Клуб создан с целью организации и проведения спортивно-массовой и физкультурно- 

оздоровительной работы в школе во внеурочное время. 

Систематическая деятельность ШСК по организации спортивно-массовых мероприятий 

способствует формированию ценностной ориентации обучающихся на сохранение 

собственного здоровья, развитию интереса к занятиям физической культурой и спортом. 

Основные направления деятельности клуба: 

• организация деятельности объединений дополнительного образования спортивно- 

оздоровительной направленности; 

• привлечение обучающихся в различные виды спорта; 

• пропаганда здорового образа жизни и организация досуга обучающихся; 

• вовлечение детей, находящихся в трудной жизненной ситуации в объединения 

дополнительного образования клуба и внеурочные мероприятия; 

• подготовка обучающихся к сдаче норм ВФСК «ГТО» и к участию в соревнованиях и 

спортивно-массовых мероприятиях. 

Модуль включает в себя знания, установки, личностные ориентиры и нормы поведения, 
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обеспечивающие сохранение и укрепление физического и психического здоровья учащихся 

всех возрастов. Модуль включает комплекс мероприятий по формированию культуры здоровья 

обучающихся, способствующая познавательному и эмоциональному развитию ребенка, 

развитию интереса к физической культуре и спорту, пропаганде здорового подвижного образа 

жизни и пропаганду физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО). 

Модуль призван сформировать: 

• представления о факторах, оказывающих влияние на здоровье; 

• о правильном (здоровом) питании и его режиме, полезных продуктах;  

• рациональной  организации режима дня, учѐбы и отдыха; 

• двигательной активности; 

• причинах возникновения зависимостей от табака, алкоголя и других психоактивных веществ, 

их пагубном влиянии на здоровье; основных компонентах культуры здоровья и здорового образа 

жизни; 

• влиянии эмоционального состояния на здоровье и общее благополучие; 

• представлений о собственном теле, возможностях и ограничениях его физических                              функций, 

возможностях компенсации; 

• умения следить за своим физическим состоянием; 

• осознанному выбору модели поведения, позволяющей сохранять и укреплять здоровье; 

• формирование системы привычек по физической тренировке тела; 

• развитие системы профилактических умений по охране здоровья; 

• воспитание привычки к здоровому образу жизни. 

Ключевые мероприятия: уроки физической культуры; организация работы спецмедгруппы; 

работа школьного спортивного клуба «Атлет», школьная спартакиада по видам спорта; уроки 

спорта, спортивные соревнования, классные часы по ЗО»; организация работы по внедрению 

ВФСК «ГТО» (регистрация на сайте гто.ру, участие в тестировании комплекса ГТО, фестивалях 

ГТО); школьный этап Всероссийских соревнований «Президентские состязания», 

«Президентские игры»; муниципальная спартакиада – участие в районных соревнованиях; 

работа сети спортивных кружков и секций в школе в рамках внеурочной деятельности, системы 

ПФДО, товарищеские спортивные встречи. 

 

Модуль «Волонтѐрство» 

Воспитательный потенциал волонтерства крайне богат, т.к. позволяет ребятам 

взаимодействовать с другими людьми, проявляя такие качества, как внимание, забота, 

уважение и т.д. Волонтерство позволяет развивать коммуникативную культуру, умение 

общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать.  

В данном контексте воспитательная деятельность педагогов МОУ «СОШ п. Пробуждение им. 

Л.А. Кассиля» в рамках данного модуля может пересекаться с деятельностью в рамках 

модулей «Самоуправление», «Детские общественные объединения». 

Формы организации волонтерства в МОУ «СОШ п. Пробуждение им. Л.А. Кассиля» 

В рамках событийного волонтерства привлечение ребят к организации: 

– праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями МОУ «СОШ п. Пробуждение им. 

Л.А. Кассиля» (приветствие, работа в гардеробе, сопровождение гостей, музыкальное 

сопровождение); 

– крупных спортивных соревнований, проводимых на базе МОУ «СОШ п. Пробуждение им. 

Л.А. Кассиля»: работа курьерами, встречающими, помогающими сориентироваться в здании 

и на территории, техническое обеспечение проведения соревнований (подсчет очков, 

передача информации с площадок в судейскую коллегию и т.п.); 

– крупных мероприятий районного и городского уровня от лица МОУ «СОШ п. Пробуждение 

им. Л.А. Кассиля» (встреча, сопровождение, помощь в ориентации на местности и т.п.). 

В рамках длительного волонтерства: 
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Для ближайшего окружения (в своей школе): 

– работа с младшими ребятами, проведение для них праздников, утренников, тематических 

праздников (Праздник букваря, Творческое дело, посвященное правилам дорожного 

движения, Новый год, праздники 8 Марта и 23 февраля и т.д.); 

– работа с предметно-эстетической средой в здании МОУ «СОШ п. Пробуждение им. Л.А. 

Кассиля» (благоустройство, украшение: уход за комнатными растениями, уборка, 

изготовление предметов интерьера, художественных произведений); 

– работа на прилегающей к МОУ «СОШ п. Пробуждение им. Л.А. Кассиля» территории 

(благоустройство клумб на пришкольном участке, уход за деревьями и кустарниками, за 

малыми архитектурными формами). 

Для среднего окружения (в рамках окружающего школу социума) работа может строиться в 

рамках взаимодействия с учреждениями социальной сферы (детские сады, детские дома, Дома 

престарелых и инвалидов, центры социальной помощи семье и детям, учреждения 

здравоохранения, приюты для домашних животных): 

– сбор необходимых средств учреждениям социальной сферы; 

– по привлечению ребят к постоянному взаимодействию с посетителями этих 

учреждений; 

– по привлечению ребят к проведению мероприятий для посетителей этих учреждений 

(событийное волонтерство); 

– по привлечению ребят к благоустройству зданий и территории данных учреждений 

(трудовые десанты и акции). 

Для дальнего окружения (в рамках страны и мира): 

– общение посредством электронных сетей с ребятами, проживающими в отдаленных 

районах, ребятами с особыми образовательными потребностями или особенностями здоровья, 

ребятами, находящимися на излечении или проживании в интернатных учреждениях или 

учреждениях здравоохранения; 

– сбор помощи для нуждающихся, в том числе военнослужащих в регионах стихийных 

бедствий, военных конфликтов, чрезвычайных происшествий. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение  

Коллегиальными органами управления образовательным учреждением являются: 

Педагогический совет, Совет родителей, Совет обучающихся, общее собрание трудового 

коллектива.  

В школе 20 классов, общая численность учащихся 417 человек, 33 педагога, есть специалисты: 

педагог-психолог, социальный педагог, учитель-дефектолог, учитель-логопед, уполномоченный 

по защите прав участников образовательных отношений, советник директора по воспитанию. В 

учреждении функционирует социально-психологическая служба, служба медиации, штаб 

воспитательной работы. Имеются учебные кабинеты, библиотека, музейная комната боевой и 

трудовой славы, спортивный и актовый залы, тренажѐрный зал, спортивная площадка, столовая, 

Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста». 

Имеется школьный сайт и действующие страницы МОУ «СОШ п. Пробуждение им. Л.А. 

Кассиля» в социальных сетях "Одноклассники", VK и Телеграмм. Основной целью работы 

сайта и группы в социальных сетях является информирование общественности о деятельности 

школы. Данный формат общения является важным звеном информационного пространства 

школы, помогает учащимся и их родителям отслеживать происходящие в школе события. Сайт 

и группа рассказывает о жизни всего школьного коллектива, является динамически 

развивающимся ресурсом и пополняется по мере поступления материала.  

3.2 Нормативно-методическое обеспечение  

Нормативно – методическое обеспечение реализации рабочей программы воспитания МОУ 
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«СОШ п. Пробуждение им. Л.А. Кассиля» включает в себя: Устав МОУ «СОШ п. Пробуждение 

им. Л.А. Кассиля»; календарный план воспитательной работы классов; рабочие программы 

педагогов; должностные инструкции и план работы специалистов, отвечающих за организацию 

воспитательной деятельности в школе; документы, регламентирующие воспитательную 

деятельность (штатное расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий 

воспитательную деятельность в школе) и другие положения, приказы определяющие и 

регламентирующие воспитательную деятельность. 

 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми  

образовательными потребностями  

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп, одарѐнных, 

с отклоняющимся поведением, — создаются особые условия. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются:  

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;  

- формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений;  

- построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося;  

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности.  

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на:  

– формирование личности ребѐнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания;  

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приѐмов, организацией совместных форм работы 

учителя, педагога-психолога, учителя-дефектолога;  

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности, 

обучающихся с особыми образовательными потребностями.  

 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной  

жизненной позиции обучающихся  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях. Поощрения выносятся за достижения в области 

творческой, интеллектуальной, общественной и спортивной деятельности. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике, 

выработанной и существующей в укладе школы (вручение благодарностей, грамот, 

дипломов, поощрительных подарков на праздничных мероприятиях, возможно в 
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присутствии родительской общественности, педагогов-наставников награждаемых); 

 прозрачности правил поощрения согласно Положению о поощрениях и взысканиях 

обучающихся, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование и индивидуальных 

наград, и коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими награду и не получившими ее); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (Совет обучающихся), сторонние организации, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

- награждение благодарностями за активное участие в мероприятиях школьного уровня; 

- награждение почетными грамотами и дипломами за победу или призовое место с указанием 

уровня достижений, обучающихся в школьных конкурсах;  

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся благодарственными 

письмами за хорошее воспитание детей; 

Использование всех форм поощрений, их статус, акции, деятельность соответствуют укладу 

школы, цели, задачам, традициям воспитания, могут согласовываться с представителями 

родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на воспитывающую 

среду, взаимоотношения в школе. 

Ведение индивидуального портфолио – деятельность обучающихся при ее организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих 

достижения обучающегося. Портфолио может включить артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.) 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса  

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в соответствии с 

планируемыми результатами воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях 

основного общего образования, установленных ФГОС ООО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения, с 

привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

-   взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, прежде всего, 

не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 

между педагогами, обучающимися и родителями (законными представителями);   

- развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование результатов 

анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 
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работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с 

обучающимися, коллегами, социальными партнерами); 

- распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся. 

Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – это результат как 

организованного социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и их стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе с последующим обсуждением результатов на методическом 

объединении классных руководителей. Способом получения информации о результатах 

воспитания, социализации и саморазвития, обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, 

затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 

появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в школе 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, классными 

руководителями с привлечением Совета родителей и Совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и 

педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их 

родителями (законными представителями), педагогическими работниками, представителями 

совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей. Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной 

среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 внешкольных мероприятий;  

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 действующих в школе детских общественных объединений; 

 добровольческой деятельности обучающихся; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых предстоит 

работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе совместно с советником директора по воспитанию в конце учебного года, 

и рассматриваются на педагогическом совете.  
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